DVS-P02 Paraisky gavimo ir vertinimo procediiros

1 priedas

Patvirtinta 2026 m. vasario 13 d.

Svietimo mainy paramos fondo direktoriaus jsakymu Nr. KVS/2026-5

6.1.

6.2.

Organizacijy veiklos pajégumo vertinimo tvarka

Taikoma parai$koms, pateiktoms Svietimo mainy paramos fondui (toliau — Fondas) programos
»Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo Mobilumas mokymosi tikslais (KA1 profesinio mokymo,
suaugusiyjy Svietimo, bendrojo ugdymo, sporto sektoriai) ir 2 pagrindinio veiksmo Partnerystés
bendradarbiavimui (KA2) konkursams bei programos , Erasmus” akreditacijy konkursui pateiktoms
paraiskoms.

Organizacijy veiklos pajégumo (toliau — organizacijy pajégumo) vertinimas atliekamas
vadovaujantis programos ,Erasmus+“ programos vadovy (atitinkamy mety dokumentai pateikiami
adresu
https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/spaces/ErasmusPlus/pages/228917671/Erasmus+Progr

amme#Erasmus%2BProgramme-ProgrammeGuide), Europos Komisijos vadovo nacionalinéms

agentiroms ,,Guide for NAs“ nuostatomis.

Organizacijy veiklos pajégumo vertinimo tikslas — nustatyti, ar paraiskos teikéjas turi tinkamg
profesine kompetencijg ir kvalifikacijg (tiek kiekybiniu, tiek kokybiniu atZvilgiu), kuriy reikia
silomam projektui jgyvendinti, pvz., pakankamai iStekliy, t. y. kvalifikuoto personalo, konkrecios
kvalifikacijos, profesinés patirties ir rekomendacijy atitinkamoje srityje, medziagy ir jrangos.

Sprendimas dél organizacijos pajégumo vertinimo priimamas prie$ priimant sprendima dél
finansavimo / akreditacijos skyrimo paraiskos teikéjui, taCiau organizacijos pajégumo vertinima
gali bati nuspresta atlikti bet kuriuo paraiskos teikimo ir projekto jgyvendinimo metu, jei paaiskéja
papildomos informacijos, galincios turéti jtakos organizacijos pajégumo vertinimui.

Esant poreikiui, gali bati praSoma papildomos informacijos ir apie organizacijas partneres bei
mobilumo konsorciumy nares, kadangi projekto jgyvendinimo kokybé priklauso nuo visy
organizacijy partneriy pajégumo.

Programos , Erasmus+“ paraiskas pateikusiy organizacijy pajégumo vertinimas atliekamas trimis
etapais:

pirmiausia paraiSkas pateikusiy organizacijy pajégumo vertinimg atlieka iSorés ekspertai kartu su
paraisky kokybés vertinimu, vadovaudamiesi EK nustatytais atitinkamais vertinimo kriterijais.
Atsakingas projekty vadovas uztikrina, kad organizacijos pajégumo vertinimas buty atliktas bei, jei
reikia, papildomi dokumentai patikrinti vadovaujantis EK vadovo ,,Guide for NAs“ nuostatomis.
Vertintojui atlikus paraiskos vertinimg, projekty vadovas jraso komentarus organizacijy riziky
vertinimo suvestinéje;

atliekamas visy paraiskas atitinkamam kvietimui pateikusiy ir tinkamumo, atmetimo vertinimus
peréjusiy organizacijy riziky vertinimas, pildoma Organizacijy riziky ir pajégumo vertinimo
suvestinés riziky vertinimo dalis;


https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/spaces/ErasmusPlus/pages/228917671/Erasmus+Programme#Erasmus%2BProgramme-ProgrammeGuide
https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/spaces/ErasmusPlus/pages/228917671/Erasmus+Programme#Erasmus%2BProgramme-ProgrammeGuide
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6.3.

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

8.

9.1.

9.2.

remiantis uzpildyta organizacijy riziky ir pajégumo vertinimo suvestinés riziky vertinimo dalimi
atrinktoms organizacijoms atliekamas iS$samus organizacijy pajégumo vertinimas.

ISsamiam organizacijy pajégumo vertinimui atrenkami paraisky teikéjai, kurie néra vieSojo
sektoriaus subjektai arba per pastaruosius dvejus metus maziau kaip 50 proc. savo metiniy
pajamy gavo iS valstybés biudZeto (Lietuvos Respublikos finansy ministerijos interneto svetainéje
pateikiamais duomenimis, adresu: https://finmin.Irv.It/It/vsakis/konsolidavimo-schema/)

ir atitinka bent vieng ar daugiau is Siy kriterijy:

kai teikiama programos , Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo Mobilumo mokymosi tikslais (KA1) arba
2 pagrindinio veiksmo Partnerystés bendradarbiavimui (KA2), arba Auk$tojo mokslo programos 1
pagrindinio veiksmo KA171 veiklos mobilumo projekto paraiska ir praSoma dotacijos suma virsija
60 000 Eur;

atliktas organizacijy riziky vertinimas rodo auksta rizikos lygj;

kuriy vadovas vadovauja daugiau kaip vienai jstaigai, teikianciai paraiSkas tam paciam paraisky
teikimo terminui (jskaitant paraiskas, teikiamas skirtingiems sektoriams);

kuriy projekto kontaktinis asmuo koordinuoja daugiau kaip vienos jstaigos projektus (jskaitant
paraiskas, teikiamas skirtingiems sektoriams);

taip pat gali bati nuspresta j organizacijy pajégumo vertinima jtraukti tuos juridinius asmenis,
kurie:

remiantis anksciau atlikty projekto vykdytojo projekty patikry, stebésenos, pokalbiy su projekty
vykdytojais ar kitais duomenimis, yra jtariami dél sukéiavimo ar kity teisés akty pazeidimo;

dél kuriy yra gauta nusiskundimy is treciyjy saliy;

kitais pagrjstais atvejais.

Galiojanciag ,Erasmus+“ akreditacijg turin¢ioms organizacijoms iSsamus organizacijos pajégumo

vertinimas pateikus KA121 paraiska néra atliekamas.

ISsamus organizacijos pajégumo vertinimas atliekamas pagal 11 punkte pateikiamus kriterijus.
Remiantis iSsamaus organizacijy pajégumo vertinimo rezultatais, gali bati siiloma:

jei veiklos pajégumas vertinamas kaip geras (11 punkto kriterijy vertinimo baly suma siekia 8-15
baly), papildomy veiksmy paprastai nesiimama, iSskyrus atvejus, kai nustatoma papildomuy riziky;

jei veiklos pajégumas vertinamas kaip patenkinamas (11 punkto kriterijy vertinimo baly suma
siekia 0-7 balus) — rekomenduoti skiriant finansavimg projekto finansavimo |ésas pervesti dalimis
arba taikyti projekto finansavimui islaidy kompensavimo buda. Taip pat gali biti siiloma vykdyti
papildoma projekto vykdytojo stebéseng ir patikras;


https://finmin.lrv.lt/lt/vsakis/konsolidavimo-schema/
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9.3.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Jei veiklos pajégumas vertinamas kaip nepakankamas (11 punkto kriterijy vertinimo baly suma
siekia -1 ar maziau baly arba 10 punkte jvardinti kriterijai rodo nepakankamg pajégumg) — neskirti
finansavimo projektui arba nesuteikti akreditacijos projekty vykdytojui.

Organizacijos pajéegumas jgyvendinti programos ,,Erasmus+“ |[éSomis finansuojama projekta gali
bati is karto jvertintas kaip nepakankamas, paraiska atmetama ir tolimesnis vertinimas
neatliekamas tokiais atvejais:

jei paraiska teikiama dél ,,Erasmus” akreditacijos suaugusiyjy svietimo, profesinio mokymo,
bendrojo ugdymo srityse ir paraiskos teikéjas neturi bent dvejy mety atitinkamos patirties
paraiskos srityje.

(Vertinimas atliekamas remiantis paraiskos duomenimis, taip pat viesai prieinamais Registry
centro Juridiniy asmeny registro duomenimis. | patirtj, jgyta iki viesyjy subjekty susijungimo arba
panasiy struktdriniy pokyciy, atsizvelgiama kaip j tinkama);

jei paraiskos teikéjas savo tinklalapyje, kituose vieSuose Saltiniuose pateikia klaidinancios, Europos
Sajungos vertybéms priestaraujancios informacijos.

(Vertinamas paraiskos teikéjo tinklalapis, socialiniy tinkly paskyra, viesa apie paraiskos teikéja
prieinama informacija);

jei nustatyta, kad paraiskos teikéjas buvo neatsiskaites su pasibaigusio projekto partneriais,
negrazines lésy Fondui vykdydamas einamojo etapo programos ,Erasmus+“ projektus (jskaitant
Tarptautinio bendradarbiavimo veiklg, programos ,,Nordplus“ projektus ir kitas Fondo
administruojamas veiklas) arba yra Zinoma, kad nebuvo atsiskaityta uz kitus projektus kitoms
programos , Erasmus+“ Nacionalinéms agenttroms ar kitoms institucijoms);

nustacius, kad paraiskos teikéjas pateiké tikrovés neatitinkancig informacija.
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11. ISsamus organizacijos pajégumo vertinimas

Eil.
Nr.

Vertinimo kriterijus

Rodiklis

Skiriamas
organizacinio
pajégumo
balas
(bendra baly
suma: nuo 15
iki —30)*

11.1.

Darbuotojy, dirbanciy organizacijoje
pagal darbo sutartis nenutrikstamai ne
maziau nei 3 mén. iki paraisSkos
pateikimo termino, skaicius.

(Vertinami paraiskos teikéjo pagal 1
priedg papildomai pateikiami duomenys
ir sutarciy kopijy duomenys.)

6 ir daugiau darbuotojy

3-5 darbuotojai

0-2 darbuotojai

11.2.

llgalaikiy savanoriy, kurie organizacijoje
pagal savanoriskos veiklos sutartis veikia
nenutrikstamai ne maziau nei 3 mén. ne
matziau kaip po 40 valandy per ménes;j
iki paraiskos pateikimo termino,
skaiCius?.

(Vertinami paraiskos teikéjo pagal
Duomeny iSsamiam organizacijos
pajéegumo vertinimui pateikimo lapa
papildomai pateikiami duomenys ir
sutarciy kopijy duomenys.)

4 ir daugiau ilgalaikiy

savanoriy

0-3 ilgalaikiai savanoriai

11.3.

Projekto paraiSkoje nurodomo
kontaktinio asmens per pastaruosius 4
metus kaip koordinatoriaus, atsakingo uz
projekto jgyvendinimg, jgyvendinty

2 ir daugiau projekty

1 projektas

=

0 projekty

1 Kiekvieno kriterijaus taikymas nesukuria automatinio pagrindo paraiskai atmesti. Sprendimas dél nustatyto veiklos
pajégumo jvertinimo, baly skyrimo ar rizikos valdymo priemoniy taikymo priimamas atlikus individualy aplinkybiy ir rizikos
vertinima, laikantis proporcingumo, nediskriminavimo ir skaidrumo principy.

2 Savanorigkos veiklos organizatoriais gali biti Lietuvos Respublikoje jregistruoti labdaros ir paramos fondai, biudZetinés
jstaigos, asociacijos, viesosios jstaigos, religinés bendruomenés, bendrijos ir religiniai centrai, tarptautiniy visuomeniniy

organizacijy filialai, atstovybés, politinés partijos, profesinés sgjungos ir kiti juridiniai asmenys, kuriy veiklos tikslas néra pelno
siekimas, o gautas pelnas negali bati skiriamas jy dalyviams. (Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo 6 straipsnis,

https://www.e-tar.lt/portal/It/legalAct/TAR.314C413DE28C).



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.314C413DE28C
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(uzbaigty) programos
»Erasmus+“ projekty skaicius.

(Vertinami paraiskos teikéjo pagal
Duomeny iSsamiam organizacijos
pajégumo vertinimui pateikimo lapg
papildomai pateikiami duomenys.)

11.4. | ,Erasmus+”“ finansavimo dalis 0-30 proc. 2
organizacijos bendrame biudzZete per 31-70 proc. 0
paskutinius finansinius metus 71-100 proc. -5
(Vertinami paraiskos teikéjo pagal
Duomeny iSsamiam organizacijos
pajéegumo vertinimui pateikimo lapa
papildomai pateikiami duomenys.)

11.6. | Ankstesné paraiskos teikéjo (juridinio 2 projektai ir daugiau 2
asmens) programos 1 projektas 1
»Erasmus+“ projekty jgyvendinimo 0 projekty 0
patirtis. Vertinama, kiek projekty
paraiskos teikéjas yra jgyvendines kaip
projekto vykdytojas ar partneris /
konsorciumo narys.

(Nustatoma pagal Organizacijos
identifikavimo kodg, tikrinami EK
sistemose tikrinimo metu matomi
projektai, kuriy statusas yra
»Uzbaigta” (angl. ,finalised”).)

11.7. | Paraiskos teikéjo tinklalapyje Turi tinklalapj arba vieSyjy 2
pateikiamos informacijos atnaujinimo tinkly paskyra, pastarasis
reguliarumas. informacijos atnaujinimas

pateiktas per 5 mén.
(Vertinamas paraiskoje nurodomas laikotarpj iki vertinimo datos.
projekto vykdytojo tinklalapis arba Turi tinklalapj arba viesuyjy 1
socialiniy tinkly paskyra.) tinkly paskyra, taciau

informacija néra atnaujinta

pastaruosius 6 mén. ir ilgiau

iki vertinimo datos.

Paraiskos teikéjas neturi 0

tinklalapio arba viesyjy tinkly
paskyros arba jie neveikia
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11.8. | Paraiska teikiancios organizacijos veiklos | Veikla toje srityje, kuriai 2
jgyvendinimo patirtis per pastaruosius 4 | teikiama paraiska, vykdoma
metus toje srityje, kuriai teikiama 36 ir daugiau meén. iki
paraiska. paraisky teikimo termino

Veikla toje srityje, kuriai 1
(Vertinami paraiskos teikéjo pagal teikiama paraiska, vykdoma
Duomeny iSsamiam organizacijos 13-35 meén. iki paraisky
pajégumo vertinimui pateikimo lapg teikimo termino
papildomai pateikiami duomenys.) Veikla toje srityje, kuriai -2
teikiama paraiska, vykdoma
12 mén. ar maziau iki
paraisky teikimo termino

11.9. | Ar organizacijos registracijos adresas Abejoniy nekelia 0
kelia pagrjsty abejoniy? dél veiklos Kelia pagrjsty abejoniy dél -2
vykdymo. veiklos vykdymo
(Tikrinami viesi informacijos Saltiniai,
projekto paraiskoje pateikta
informacija.)

11.10 | Paraiska teikiancios organizacijos Dél kokybés galutiné dotacija | O
pastaryjy 4 mety jgyvendinty mazinama nebuvo
»Erasmus+“ projekty jgyvendinimo
kokybés vertinimas.

Bent vienam paraiska -3
teikiancios organizacijos

projektui dél kokybés buvo
mazinama galutiné dotacija

11.11 | Ankstesni paraiska teikiancios Néra nutraukty projekty / 0
organizacijos projekty administravimo sisteminiy pazeidimy
pazeidimai®.

3 Atvejai, kuomet jvertinus ir kitas papildomas aplinkybes kyla pagrjsty abejoniy dél faktinio organizacijos veiklos vykdymo
(pvz. veiklos registravimo vieta akivaizdZiai neskirta tokiai veiklai vykdyti, gyvenamosios patalpos, patalpos, skirtos
sandéliavimui, masinio registravimo adresai ir kt.).

4 Vertinant parai$kos teikéjo pajéguma jgyvendinti projekta, atsizvelgiama j tai, ar Fondas yra priémes sprendima nutraukti
paraiska teikiancio juridinio asmens ar jo atstovy anksciau jgyvendintg (-us) projektg (-us) dél netinkamo ar nekokybisko
projekto administravimo ir (ar) ar patikrinimy, audity ar kity prieZitros veiksmy metu buvo nustatyti sisteminiai,
pasikartojantys paZeidimai, Iéme finansines korekcijas ar projekto nutraukima.
Sis kriterijus taip pat taikomas asmenims, susijusiems su paraiska teikiancios organizacijos atstovais giminystés ar svainystés
rySiais, taip pat kitiems asmenims, kuriy rysys su paraiska teikiancia organizacija nustatytas naudojantis Europos Komisijos
informacinémis sistemomis ar kitais vieSai prieinamais informacijos 3altiniais, jei nustatyta, kad Sie asmenys faktiskai
dalyvavo projekto valdyme, sprendimy priémime ar finansy administravime.
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Nustatyti pavieniai -3
pazeidimai be projekto
nutraukimo

Nustatyti sisteminiai -5

paZeidimai ar projekto
nutraukimas

11.12 | ParaiSkoje nurodomy asmenuy, ParaiSkoje nurodyti asmenys, | 0
dalyvaujanciy paraiskos rengime ir (ar) dalyvaujantys paraiskos
projekto jgyvendinime, ankstesné rengime ir (ar) projekto
projekty jgyvendinimo patirtis, jgyta jgyvendinime, savo

veikiant kituose juridiniuose asmenyse, | ankstesnéje veikloje kituose
bei su tais juridiniais asmenimis susijusi | juridiniuose asmenyse
nemokumo rizika. > nebuvo siejami su Siy
juridiniy asmeny bankroto
atvejais.

Asmuo buvo susijes su -3
juridiniu asmeniu, kuriam
iSkelta bankroto byla, taciau
néra nustatyta ar jrodyta jo
atsakomybé ar faktiné jtaka
netinkamam projekto
vykdymui ar finansy
administravimui.

Asmuo buvo susijes su -5
juridiniu asmeniu, kuriam
iSkelta bankroto byla, taciau
néra nustatyta ar jrodyta jo
atsakomybé ar faktiné jtaka
netinkamam projekto

5 Vertinant paraidkos teikéjo pajéguma jgyvendinti projekta, atsizvelgiama j tai, ar tarp paraiskos rengéjy, numatomy
projekto vykdytojy ar kity paraiskoje nurodyty asmeny yra asmuo, kuris éjo vadovo ar projekto vadovo pareigas juridiniame
asmenyje, jgyvendinusiame projektg, ir kurio vadovaujamam juridiniam asmeniui projekto jgyvendinimo laikotarpiu arba per
pagrjsta laikotarpj po projekto pabaigos buvo iskelta bankroto byla, jei nustatyta, kad Sis asmuo faktiskai dalyvavo projekto
valdyme, sprendimy priémime ar finansy administravime, lémusiame netinkamg projekto ar finansy administravima.

Sis kriterijus taip pat taikomas asmenims, susijusiems su paraiska teikiancia organizacija giminystés ar svainystés rysiais, taip
pat kitiems asmenims, kuriy rySys su paraiska teikiancia organizacija nustatytas naudojantis Europos Komisijos
informacinémis sistemomis ar kitais viesai prieinamais informacijos 3altiniais, jei nustatyta, kad Sie asmenys faktiskai
dalyvavo projekto valdyme, sprendimy priémime ar finansy administravime.
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vykdymui ar finansy
administravimui.

11.13 | Ar pradétas kompetentingy institucijy Néra Zinomai pradéta tyrimo | 0
tyrimas dél galimy projekto ar finansy
administravimo pazeidimy kituose
paraiskos teikéjo jgyvendinamuose
programos ,, Erasmus+“ projektuose®. Pradétas tyrimas, taciau rysys | -3
su projektu ar finansy
administravimu netiesioginis
ar neaiskus

Pradétas tyrimas dél galimy -5
pazeidimy, tiesiogiai susijusiy
su projekto ar finansy
administravimu

12. Jei organizacijos pajégumas jvertinamas kaip nepakankamas, paraiskos teikéjas apie sprendima
informuojamas rastu.

6 Vertinant paraiskos teikéjo pajéguma jgyvendinti projekta, atsizvelgiama j tai, ar parai$ka teikiancio juridinio asmens, jo
atstovy ar kity su paraiska susijusiy asmeny atzvilgiu yra pradétas ikiteisminis ar kitas tyrimas dél galimy pazeidimy, susijusiy
su projekto jgyvendinimu ar finansy administravimu, jei Sis tyrimas néra pasibaiges galutiniu sprendimu. Pradéto tyrimo
faktas vertinamas tik kaip rizikos indikatorius, nevertinant kaltés, nelaikomas pazeidimo nustatymu ir nesukuria automatinio
pagrindo paraigkai atmesti ar riboti pareiskéjo teises. Sis kriterijus taip pat taikomas asmenims, susijusiems su paraiska
teikiancia organizacija giminysteés ar svainystés rysiais, taip pat kitiems asmenims, kuriy rysys su paraiska teikiancia
organizacija nustatytas naudojantis Europos Komisijos informacinémis sistemomis ar kitais vieSai prieinamais informacijos
Saltiniais, jei nustatyta, kad Sie asmenys faktiskai dalyvavo projekto valdyme, sprendimy priémime ar finansy administravime.
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Duomeny iSsamiam organizacijos pajégumo vertinimui pateikimo lapas

Organizacijos pateikti duomenys bus naudojami atliekant organizacijos veiklos pajégumo vertinima.
Veiklos pajégumo vertinimo tikslas —sitikinti, kad paraiskg pateikusi organizacija turi pakankama praktine
patirtj, kvalifikacijg ir Zmogiskuyjy iStekliy s€kmingai jgyvendinti projekta.

Prasome pateikti informacijg apie organizacija, jos jgyvendinamus projektus, joje dirbancius darbuotojus

ir jy patirtj.

Duomenis teikiancios
organizacijos pavadinimas

Jmonés kodas

Duomenis pateikiantis asmuo

1. Duomenys apie darbuotojus, dirbancius organizacijoje pagal darbo sutartis

Pildoma tuo atveju, jei organizacijoje yra pagal darbo sutartis dirbanciy asmeny.

Eil. | Pareigybés Funkcijos / Darbo Darbo Darbo
Nr. | pavadinimas atsakomybés sutarties sutarties sutarties
organizacijoje sudarymo pobudis: pabaigos
data terminuota / | data (jei
neterminuota | numatyta)

2. Duomenys apie ilgalaikius savanorius

Pildoma tuo atveju, jei organizacijoje yra savanoriy, veikianciy pagal savanoriskos veiklos sutartis.

numatyta)

Eil. | SavanoriSkos veiklos Funkcijos / Savanoriskos | Savanoriskos | Savanorisko
Nr. | sutarties numeris atsakomybés veiklos veiklos darbo
organizacijoje sutarties sutarties valandy
sudarymo pabaigos skaicius per
data data (jei meénes;j
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3. Projekto kontaktinio asmens per pastaruosius 4 metus jgyvendinty (uzbaigty) programos
»Erasmus+“ projekty sarasas

Eil. | Projekto numeris Projekto pavadinimas Projekto Projekto Projekto
Nr. (jei projektas turi dotacijos pradZios pabaigos
pavadinima) suma data data
4. Organizacijos biudZeto duomenys
Bendras organizacijos metinis biudZetas paskutiniais finansiniais metais, Eur:
Programos , Erasmus+“ [éSy suma nurodomu laikotarpiu, Eur:
Eil. | Projekto numeris Projekto Projekto dotacijos suma, | Projekto | Projekto
Nr. pavadinimas (jei gauta paskutiniais pradZios | pabaigos
projektas turi finansiniais metais i$ data data

pavadinima)

Lietuvos Nacionalinés
agentlros / projektg
koordinuojancios
organizacijos, jei projekta
finansuoja kitos salies
Nacionaliné agentira

5. Paraiska teikiancios organizacijos veiklos jgyvendinimo patirtis per pastaruosius 4 metus toje

srityje, kuriai teikiama paraiska

PraSome pateikti iSsamy per pastaruosius ketverius metus vykdyty ir vyvkdomy projekty ir veiklos,
susijusiy su Sia politikos sritimi ar su Sia specifine veikla, sgrasa.

Eil.

Nr.

Veiklos ar projekto
pavadinimas

Veiklos ar projekto aprasymas: Veiklos
turinys, aktualios nuorodos, ar
finansavimo $altiniai, pagrindiniai projekto
pasiekti rezultatai dalyviy
skaicius

Veiklos
ar
projekto
pradZios
data

Veiklos
ar
projekto
pabaigos
data
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6. SazZiningumo deklaracija ir parasas

AS, Zemiau pasirases asmuo, patvirtinu, kad Siame klausimyne ir jo priede pateikta informacija yra tiksli
ir atitinka faktus.

Data:

Organizacijos teisinio atstovo vardas, pavardé:
Parasas:
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