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Organizacijų veiklos pajėgumo vertinimo tvarka 
 
1. Taikoma paraiškoms, pateiktoms Švietimo mainų paramos fondui (toliau – Fondas) programos 

„Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo Mobilumas mokymosi tikslais (KA1 profesinio mokymo, 

suaugusiųjų švietimo, bendrojo ugdymo, sporto sektoriai) ir 2 pagrindinio veiksmo Partnerystės 

bendradarbiavimui (KA2) konkursams bei programos „Erasmus“ akreditacijų konkursui pateiktoms 

paraiškoms. 

2. Organizacijų veiklos pajėgumo (toliau – organizacijų pajėgumo) vertinimas atliekamas 

vadovaujantis programos „Erasmus+“ programos vadovų (atitinkamų metų dokumentai pateikiami 

adresu 

https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/spaces/ErasmusPlus/pages/228917671/Erasmus+Progr

amme#Erasmus%2BProgramme-ProgrammeGuide), Europos Komisijos vadovo nacionalinėms 

agentūroms „Guide for NAs“ nuostatomis. 

3. Organizacijų veiklos pajėgumo vertinimo tikslas – nustatyti, ar paraiškos teikėjas turi tinkamą 

profesinę kompetenciją ir kvalifikaciją (tiek kiekybiniu, tiek kokybiniu atžvilgiu), kurių reikia 

siūlomam projektui įgyvendinti, pvz., pakankamai išteklių, t. y. kvalifikuoto personalo, konkrečios 

kvalifikacijos, profesinės patirties ir rekomendacijų atitinkamoje srityje, medžiagų ir įrangos. 

4. Sprendimas dėl organizacijos pajėgumo vertinimo priimamas prieš priimant sprendimą dėl 

finansavimo / akreditacijos skyrimo paraiškos teikėjui, tačiau organizacijos pajėgumo vertinimą 

gali būti nuspręsta atlikti bet kuriuo paraiškos teikimo ir projekto įgyvendinimo metu, jei paaiškėja 

papildomos informacijos, galinčios turėti įtakos organizacijos pajėgumo vertinimui. 

5. Esant poreikiui, gali būti prašoma papildomos informacijos ir apie organizacijas partneres bei 

mobilumo konsorciumų nares, kadangi projekto įgyvendinimo kokybė priklauso nuo visų 

organizacijų partnerių pajėgumo. 

6. Programos „Erasmus+“ paraiškas pateikusių organizacijų pajėgumo vertinimas atliekamas trimis 

etapais:  

6.1. pirmiausia paraiškas pateikusių organizacijų pajėgumo vertinimą atlieka išorės ekspertai kartu su 

paraiškų kokybės vertinimu, vadovaudamiesi EK nustatytais atitinkamais vertinimo kriterijais. 

Atsakingas projektų vadovas užtikrina, kad organizacijos pajėgumo vertinimas būtų atliktas bei, jei 

reikia, papildomi dokumentai patikrinti vadovaujantis EK vadovo „Guide for NAs“ nuostatomis. 

Vertintojui atlikus paraiškos vertinimą, projektų vadovas įrašo komentarus organizacijų rizikų 

vertinimo suvestinėje; 

6.2. atliekamas visų paraiškas atitinkamam kvietimui pateikusių ir tinkamumo, atmetimo vertinimus 

perėjusių organizacijų rizikų vertinimas, pildoma Organizacijų rizikų ir pajėgumo vertinimo 

suvestinės rizikų vertinimo dalis; 

https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/spaces/ErasmusPlus/pages/228917671/Erasmus+Programme#Erasmus%2BProgramme-ProgrammeGuide
https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/spaces/ErasmusPlus/pages/228917671/Erasmus+Programme#Erasmus%2BProgramme-ProgrammeGuide
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6.3. remiantis užpildyta organizacijų rizikų ir pajėgumo vertinimo suvestinės rizikų vertinimo dalimi 

atrinktoms organizacijoms atliekamas išsamus organizacijų pajėgumo vertinimas.  

7. Išsamiam organizacijų pajėgumo vertinimui atrenkami paraiškų teikėjai, kurie nėra viešojo 
sektoriaus subjektai arba per pastaruosius dvejus metus mažiau kaip 50 proc. savo metinių 
pajamų gavo iš valstybės biudžeto (Lietuvos Respublikos finansų ministerijos interneto svetainėje 
pateikiamais duomenimis, adresu: https://finmin.lrv.lt/lt/vsakis/konsolidavimo-schema/) 

ir atitinka bent vieną ar daugiau iš šių kriterijų: 

7.1. kai teikiama programos „Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo Mobilumo mokymosi tikslais (KA1) arba 

2 pagrindinio veiksmo Partnerystės bendradarbiavimui (KA2), arba Aukštojo mokslo programos 1 

pagrindinio veiksmo KA171 veiklos mobilumo projekto paraiška ir prašoma dotacijos suma viršija 

60 000 Eur; 

7.2. atliktas organizacijų rizikų vertinimas rodo aukštą rizikos lygį; 

7.3. kurių vadovas vadovauja daugiau kaip vienai įstaigai, teikiančiai paraiškas tam pačiam paraiškų 

teikimo terminui (įskaitant paraiškas, teikiamas skirtingiems sektoriams);  

7.4. kurių projekto kontaktinis asmuo koordinuoja daugiau kaip vienos įstaigos projektus (įskaitant 

paraiškas, teikiamas skirtingiems sektoriams); 

7.5. taip pat gali būti nuspręsta į organizacijų pajėgumo vertinimą įtraukti tuos juridinius asmenis, 

kurie: 

7.5.1. remiantis anksčiau atliktų projekto vykdytojo projektų patikrų, stebėsenos, pokalbių su projektų 

vykdytojais ar kitais duomenimis, yra įtariami dėl sukčiavimo ar kitų teisės aktų pažeidimo; 

7.5.2. dėl kurių yra gauta nusiskundimų iš trečiųjų šalių; 

7.5.3. kitais pagrįstais atvejais. 

8. Galiojančią „Erasmus+“ akreditaciją turinčioms organizacijoms išsamus organizacijos pajėgumo 

vertinimas pateikus KA121 paraišką nėra atliekamas. 

9. Išsamus organizacijos pajėgumo vertinimas atliekamas pagal 11 punkte pateikiamus kriterijus. 

Remiantis išsamaus organizacijų pajėgumo vertinimo rezultatais, gali būti siūloma:  

9.1. jei veiklos pajėgumas vertinamas kaip geras (11 punkto kriterijų vertinimo balų suma siekia 8-15 

balų), papildomų veiksmų paprastai nesiimama, išskyrus atvejus, kai nustatoma papildomų rizikų; 

9.2. jei veiklos pajėgumas vertinamas kaip patenkinamas (11 punkto kriterijų vertinimo balų suma 

siekia 0-7 balus) – rekomenduoti skiriant finansavimą projekto finansavimo lėšas pervesti dalimis 

arba taikyti projekto finansavimui išlaidų kompensavimo būdą. Taip pat gali būti siūloma vykdyti 

papildomą projekto vykdytojo stebėseną ir patikras; 

https://finmin.lrv.lt/lt/vsakis/konsolidavimo-schema/
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9.3. Jei veiklos pajėgumas vertinamas kaip nepakankamas (11 punkto kriterijų vertinimo balų suma 

siekia -1 ar mažiau balų arba 10 punkte įvardinti kriterijai rodo nepakankamą pajėgumą) – neskirti 

finansavimo projektui arba nesuteikti akreditacijos projektų vykdytojui. 

10. Organizacijos pajėgumas įgyvendinti programos „Erasmus+“ lėšomis finansuojamą projektą gali 

būti iš karto įvertintas kaip nepakankamas, paraiška atmetama ir tolimesnis vertinimas 

neatliekamas tokiais atvejais: 

10.1. jei paraiška teikiama dėl „Erasmus“ akreditacijos suaugusiųjų švietimo, profesinio mokymo, 

bendrojo ugdymo srityse ir paraiškos teikėjas neturi bent dvejų metų atitinkamos patirties 

paraiškos srityje.  

(Vertinimas atliekamas remiantis paraiškos duomenimis, taip pat viešai prieinamais Registrų 

centro Juridinių asmenų registro duomenimis. Į patirtį, įgytą iki viešųjų subjektų susijungimo arba 

panašių struktūrinių pokyčių, atsižvelgiama kaip į tinkamą); 

10.2. jei paraiškos teikėjas savo tinklalapyje, kituose viešuose šaltiniuose pateikia klaidinančios, Europos 

Sąjungos vertybėms prieštaraujančios informacijos.  

(Vertinamas paraiškos teikėjo tinklalapis, socialinių tinklų paskyra, vieša apie paraiškos teikėją 

prieinama informacija); 

10.3. jei nustatyta, kad paraiškos teikėjas buvo neatsiskaitęs su pasibaigusio projekto partneriais, 

negrąžinęs lėšų Fondui vykdydamas einamojo etapo programos „Erasmus+“ projektus (įskaitant 

Tarptautinio bendradarbiavimo veiklą, programos „Nordplus“ projektus ir kitas Fondo 

administruojamas veiklas) arba yra žinoma, kad nebuvo atsiskaityta už kitus projektus kitoms 

programos „Erasmus+“ Nacionalinėms agentūroms ar kitoms institucijoms); 

10.4. nustačius, kad paraiškos teikėjas pateikė tikrovės neatitinkančią informaciją. 
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11. Išsamus organizacijos pajėgumo vertinimas 

 

Eil. 
Nr. 

Vertinimo kriterijus Rodiklis 

Skiriamas 
organizacinio 

pajėgumo 
balas 

(bendra balų 
suma: nuo 15 

iki –30)1 

11.1. Darbuotojų, dirbančių organizacijoje 
pagal darbo sutartis nenutrūkstamai ne 
mažiau nei 3 mėn. iki paraiškos 
pateikimo termino, skaičius. 
 
(Vertinami paraiškos teikėjo pagal 1 
priedą papildomai pateikiami duomenys 
ir sutarčių kopijų duomenys.) 

6 ir daugiau darbuotojų  3 

3-5 darbuotojai  0 

0-2 darbuotojai -3 

11.2. Ilgalaikių savanorių, kurie organizacijoje 
pagal savanoriškos veiklos sutartis veikia 
nenutrūkstamai ne mažiau nei 3 mėn. ne 
mažiau kaip po 40 valandų per mėnesį 
iki paraiškos pateikimo termino, 
skaičius2. 
 
(Vertinami paraiškos teikėjo pagal 
Duomenų išsamiam organizacijos 
pajėgumo vertinimui pateikimo lapą 
papildomai pateikiami duomenys ir 
sutarčių kopijų duomenys.) 

4 ir daugiau ilgalaikių 
savanorių 

2 

0-3 ilgalaikiai savanoriai 0 

11.3. Projekto paraiškoje nurodomo 
kontaktinio asmens per pastaruosius 4 
metus kaip koordinatoriaus, atsakingo už 
projekto įgyvendinimą, įgyvendintų 

2 ir daugiau projektų 2 

1 projektas 1 

0 projektų 0 

                                                      
1 Kiekvieno kriterijaus taikymas nesukuria automatinio pagrindo paraiškai atmesti. Sprendimas dėl nustatyto veiklos 
pajėgumo įvertinimo, balų skyrimo ar rizikos valdymo priemonių taikymo priimamas atlikus individualų aplinkybių ir rizikos 
vertinimą, laikantis proporcingumo, nediskriminavimo ir skaidrumo principų. 
 
2 Savanoriškos veiklos organizatoriais gali būti Lietuvos Respublikoje įregistruoti labdaros ir paramos fondai, biudžetinės 
įstaigos, asociacijos, viešosios įstaigos, religinės bendruomenės, bendrijos ir religiniai centrai, tarptautinių visuomeninių 
organizacijų filialai, atstovybės, politinės partijos, profesinės sąjungos ir kiti juridiniai asmenys, kurių veiklos tikslas nėra pelno 
siekimas, o gautas pelnas negali būti skiriamas jų dalyviams. (Lietuvos Respublikos savanoriškos veiklos įstatymo 6 straipsnis, 
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.314C413DE28C).  

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.314C413DE28C
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(užbaigtų) programos 
„Erasmus+“ projektų skaičius.  
 
(Vertinami paraiškos teikėjo pagal 
Duomenų išsamiam organizacijos 
pajėgumo vertinimui pateikimo lapą 
papildomai pateikiami duomenys.) 

11.4. „Erasmus+“ finansavimo dalis 
organizacijos bendrame biudžete per 
paskutinius finansinius metus 
 
(Vertinami paraiškos teikėjo pagal 
Duomenų išsamiam organizacijos 
pajėgumo vertinimui pateikimo lapą 
papildomai pateikiami duomenys.) 

0-30 proc. 2 

31-70 proc. 0 

71-100 proc. -5 

11.6. Ankstesnė paraiškos teikėjo (juridinio 
asmens) programos 
„Erasmus+“ projektų įgyvendinimo 
patirtis. Vertinama, kiek projektų 
paraiškos teikėjas yra įgyvendinęs kaip 
projekto vykdytojas ar partneris / 
konsorciumo narys. 
 
(Nustatoma pagal Organizacijos 
identifikavimo kodą, tikrinami EK 
sistemose tikrinimo metu matomi 
projektai, kurių statusas yra 
„užbaigta“ (angl. „finalised“).) 

2 projektai ir daugiau 2 

1 projektas 1 

0 projektų 0 

11.7. Paraiškos teikėjo tinklalapyje 
pateikiamos informacijos atnaujinimo 
reguliarumas. 
 
(Vertinamas paraiškoje nurodomas 
projekto vykdytojo tinklalapis arba 
socialinių tinklų paskyra.) 

Turi tinklalapį arba viešųjų 
tinklų paskyrą, pastarasis 
informacijos atnaujinimas 
pateiktas per 5 mėn. 
laikotarpį iki vertinimo datos. 

2 

Turi tinklalapį arba viešųjų 
tinklų paskyrą, tačiau 
informacija nėra atnaujinta 
pastaruosius 6 mėn. ir ilgiau 
iki vertinimo datos. 

1 

Paraiškos teikėjas neturi 
tinklalapio arba viešųjų tinklų 
paskyros arba jie neveikia 

0 
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11.8. Paraišką teikiančios organizacijos veiklos 
įgyvendinimo patirtis per pastaruosius 4 
metus toje srityje, kuriai teikiama 
paraiška. 
 
(Vertinami paraiškos teikėjo pagal 
Duomenų išsamiam organizacijos 
pajėgumo vertinimui pateikimo lapą 
papildomai pateikiami duomenys.) 

Veikla toje srityje, kuriai 
teikiama paraiška, vykdoma 
36 ir daugiau mėn. iki 
paraiškų teikimo termino 

2 

Veikla toje srityje, kuriai 
teikiama paraiška, vykdoma 
13-35 mėn. iki paraiškų 
teikimo termino 

1 

Veikla toje srityje, kuriai 
teikiama paraiška, vykdoma 
12 mėn. ar mažiau iki 
paraiškų teikimo termino 

-2 

11.9. Ar organizacijos registracijos adresas 
kelia pagrįstų abejonių3 dėl veiklos 
vykdymo. 
 
(Tikrinami vieši informacijos šaltiniai, 
projekto paraiškoje pateikta 
informacija.) 

Abejonių nekelia 0 

Kelia pagrįstų abejonių dėl 
veiklos vykdymo  

-2 

11.10 Paraišką teikiančios organizacijos 
pastarųjų 4 metų įgyvendintų 
„Erasmus+“ projektų įgyvendinimo 
kokybės vertinimas. 

Dėl kokybės galutinė dotacija 
mažinama nebuvo  

0 

Bent vienam paraišką 
teikiančios organizacijos 
projektui dėl kokybės buvo 
mažinama galutinė dotacija 

-3 

11.11 Ankstesni paraišką teikiančios 
organizacijos projektų administravimo 
pažeidimai4. 

Nėra nutrauktų projektų / 
sisteminių pažeidimų 

0 

                                                      
3 Atvejai, kuomet įvertinus ir kitas papildomas aplinkybes kyla pagrįstų abejonių dėl faktinio organizacijos veiklos vykdymo 
(pvz. veiklos registravimo vieta akivaizdžiai neskirta tokiai veiklai vykdyti, gyvenamosios patalpos, patalpos, skirtos 
sandėliavimui, masinio registravimo adresai ir kt.).  
 
4 Vertinant paraiškos teikėjo pajėgumą įgyvendinti projektą, atsižvelgiama į tai, ar Fondas yra priėmęs sprendimą nutraukti 
paraišką teikiančio juridinio asmens ar jo atstovų anksčiau įgyvendintą (-us) projektą (-us) dėl netinkamo ar nekokybiško 
projekto administravimo ir (ar) ar patikrinimų, auditų ar kitų priežiūros veiksmų metu buvo nustatyti sisteminiai, 
pasikartojantys pažeidimai, lėmę finansines korekcijas ar projekto nutraukimą. 
Šis kriterijus taip pat taikomas asmenims, susijusiems su paraišką teikiančios organizacijos atstovais giminystės ar svainystės 
ryšiais, taip pat kitiems asmenims, kurių ryšys su paraišką teikiančia organizacija nustatytas naudojantis Europos Komisijos 
informacinėmis sistemomis ar kitais viešai prieinamais informacijos šaltiniais, jei nustatyta, kad šie asmenys faktiškai 
dalyvavo projekto valdyme, sprendimų priėmime ar finansų administravime. 
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Nustatyti pavieniai 
pažeidimai be projekto 
nutraukimo 

-3 

Nustatyti sisteminiai 
pažeidimai ar projekto 
nutraukimas 

-5 

11.12 Paraiškoje nurodomų asmenų, 
dalyvaujančių paraiškos rengime ir (ar) 
projekto įgyvendinime, ankstesnė 
projektų įgyvendinimo patirtis, įgyta 
veikiant kituose juridiniuose asmenyse, 
bei su tais juridiniais asmenimis susijusi 
nemokumo rizika. 5 

Paraiškoje nurodyti asmenys, 
dalyvaujantys paraiškos 
rengime ir (ar) projekto 
įgyvendinime, savo 
ankstesnėje veikloje kituose 
juridiniuose asmenyse 
nebuvo siejami su šių 
juridinių asmenų bankroto 
atvejais. 

0 

Asmuo buvo susijęs su 
juridiniu asmeniu, kuriam 
iškelta bankroto byla, tačiau 
nėra nustatyta ar įrodyta jo 
atsakomybė ar faktinė įtaka 
netinkamam projekto 
vykdymui ar finansų 
administravimui. 

-3 

Asmuo buvo susijęs su 
juridiniu asmeniu, kuriam 
iškelta bankroto byla, tačiau 
nėra nustatyta ar įrodyta jo 
atsakomybė ar faktinė įtaka 
netinkamam projekto 

-5 

                                                      
 
5 Vertinant paraiškos teikėjo pajėgumą įgyvendinti projektą, atsižvelgiama į tai, ar tarp paraiškos rengėjų, numatomų 
projekto vykdytojų ar kitų paraiškoje nurodytų asmenų yra asmuo, kuris ėjo vadovo ar projekto vadovo pareigas juridiniame 
asmenyje, įgyvendinusiame projektą, ir kurio vadovaujamam juridiniam asmeniui projekto įgyvendinimo laikotarpiu arba per 
pagrįstą laikotarpį po projekto pabaigos buvo iškelta bankroto byla, jei nustatyta, kad šis asmuo faktiškai dalyvavo projekto 
valdyme, sprendimų priėmime ar finansų administravime, lėmusiame netinkamą projekto ar finansų administravimą. 
Šis kriterijus taip pat taikomas asmenims, susijusiems su paraišką teikiančia organizacija giminystės ar svainystės ryšiais, taip 
pat kitiems asmenims, kurių ryšys su paraišką teikiančia organizacija nustatytas naudojantis Europos Komisijos 
informacinėmis sistemomis ar kitais viešai prieinamais informacijos šaltiniais, jei nustatyta, kad šie asmenys faktiškai 
dalyvavo projekto valdyme, sprendimų priėmime ar finansų administravime. 
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vykdymui ar finansų 
administravimui. 

11.13 Ar pradėtas kompetentingų institucijų 
tyrimas dėl galimų projekto ar finansų 
administravimo pažeidimų kituose 
paraiškos teikėjo įgyvendinamuose 
programos „Erasmus+“ projektuose6. 

Nėra žinomai pradėta tyrimo 0 

Pradėtas tyrimas, tačiau ryšys 
su projektu ar finansų 
administravimu netiesioginis 
ar neaiškus 

-3 

Pradėtas tyrimas dėl galimų 
pažeidimų, tiesiogiai susijusių 
su projekto ar finansų 
administravimu 

-5 

 
12. Jei organizacijos pajėgumas įvertinamas kaip nepakankamas, paraiškos teikėjas apie sprendimą 

informuojamas raštu. 

  

                                                      
6 Vertinant paraiškos teikėjo pajėgumą įgyvendinti projektą, atsižvelgiama į tai, ar paraišką teikiančio juridinio asmens, jo 
atstovų ar kitų su paraiška susijusių asmenų atžvilgiu yra pradėtas ikiteisminis ar kitas tyrimas dėl galimų pažeidimų, susijusių 
su projekto įgyvendinimu ar finansų administravimu, jei šis tyrimas nėra pasibaigęs galutiniu sprendimu. Pradėto tyrimo 
faktas vertinamas tik kaip rizikos indikatorius, nevertinant kaltės, nelaikomas pažeidimo nustatymu ir nesukuria automatinio 
pagrindo paraiškai atmesti ar riboti pareiškėjo teises. Šis kriterijus taip pat taikomas asmenims, susijusiems su paraišką 
teikiančia organizacija giminystės ar svainystės ryšiais, taip pat kitiems asmenims, kurių ryšys su paraišką teikiančia 
organizacija nustatytas naudojantis Europos Komisijos informacinėmis sistemomis ar kitais viešai prieinamais informacijos 
šaltiniais, jei nustatyta, kad šie asmenys faktiškai dalyvavo projekto valdyme, sprendimų priėmime ar finansų administravime.  
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Duomenų išsamiam organizacijos pajėgumo vertinimui pateikimo lapas 

 
Organizacijos pateikti duomenys bus naudojami atliekant organizacijos veiklos pajėgumo vertinimą. 
Veiklos pajėgumo vertinimo tikslas – įsitikinti, kad paraišką pateikusi organizacija turi pakankamą praktinę 
patirtį, kvalifikaciją ir žmogiškųjų išteklių sėkmingai įgyvendinti projektą. 
Prašome pateikti informaciją apie organizaciją, jos įgyvendinamus projektus, joje dirbančius darbuotojus 
ir jų patirtį. 
 

Duomenis teikiančios 
organizacijos pavadinimas 

 

Įmonės kodas  

Duomenis pateikiantis asmuo  

 
 

1. Duomenys apie darbuotojus, dirbančius organizacijoje pagal darbo sutartis 
 
Pildoma tuo atveju, jei organizacijoje yra pagal darbo sutartis dirbančių asmenų. 
 

Eil. 
Nr. 

Pareigybės 
pavadinimas 

Funkcijos / 
atsakomybės 
organizacijoje 

Darbo 
sutarties 
sudarymo 
data 

Darbo 
sutarties 
pobūdis: 
terminuota / 
neterminuota 

Darbo 
sutarties 
pabaigos 
data (jei 
numatyta) 

      

      

      

 
 

2. Duomenys apie ilgalaikius savanorius 
 
Pildoma tuo atveju, jei organizacijoje yra savanorių, veikiančių pagal savanoriškos veiklos sutartis. 
 

Eil. 
Nr. 

Savanoriškos veiklos 
sutarties numeris 

Funkcijos / 
atsakomybės 
organizacijoje 

Savanoriškos 
veiklos 
sutarties 
sudarymo 
data 

Savanoriškos 
veiklos 
sutarties 
pabaigos 
data (jei 
numatyta) 

Savanoriško 
darbo 
valandų 
skaičius per 
mėnesį 
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3. Projekto kontaktinio asmens per pastaruosius 4 metus įgyvendintų (užbaigtų) programos 
„Erasmus+“ projektų sąrašas 

 

Eil. 
Nr. 

Projekto numeris Projekto pavadinimas 
(jei projektas turi 
pavadinimą) 

Projekto 
dotacijos 
suma 

Projekto 
pradžios 
data 

Projekto 
pabaigos 
data 

      

      

      

 
 

4. Organizacijos biudžeto duomenys 
 
Bendras organizacijos metinis biudžetas paskutiniais finansiniais metais, Eur:  
Programos „Erasmus+“ lėšų suma nurodomu laikotarpiu, Eur: 
 

Eil. 
Nr. 

Projekto numeris Projekto 
pavadinimas (jei 
projektas turi 
pavadinimą) 

Projekto dotacijos suma, 
gauta paskutiniais 
finansiniais metais iš 
Lietuvos Nacionalinės 
agentūros / projektą 
koordinuojančios 
organizacijos, jei projektą 
finansuoja kitos šalies 
Nacionalinė agentūra  

Projekto 
pradžios 
data 

Projekto 
pabaigos 
data 

      

      

      

 
5. Paraišką teikiančios organizacijos veiklos įgyvendinimo patirtis per pastaruosius 4 metus toje 

srityje, kuriai teikiama paraiška 
 
Prašome pateikti išsamų per pastaruosius ketverius metus vykdytų ir vykdomų projektų ir veiklos, 
susijusių su šia politikos sritimi ar su šia specifine veikla, sąrašą. 
 

Eil. 
Nr. 

Veiklos ar projekto 
pavadinimas  

Veiklos ar projekto aprašymas: 
turinys, aktualios nuorodos, 
finansavimo šaltiniai, pagrindiniai 
pasiekti rezultatai  

Veiklos 
ar 
projekto 
dalyvių 
skaičius 

Veiklos 
ar 
projekto 
pradžios 
data 

Veiklos 
ar 
projekto 
pabaigos 
data 



DVS-P02 Paraiškų gavimo ir vertinimo procedūros 
1 priedas 

Patvirtinta 2026 m. vasario 13 d. 
Švietimo mainų paramos fondo direktoriaus įsakymu Nr. KVS/2026-5 

 

11 

 

      

      

      

 
 

6. Sąžiningumo deklaracija ir parašas 
 
Aš, žemiau pasirašęs asmuo, patvirtinu, kad šiame klausimyne ir jo priede pateikta informacija yra tiksli 
ir atitinka faktus. 
 
Data:  
Organizacijos teisinio atstovo vardas, pavardė: 
Parašas: 
 


