
 

 
 

BENDRIEJI LĖŠŲ PASKIRSTYMO PRINCIPAI 2026 METŲ KA171 VEIKLOS PARAIŠKOMS 
 

1. Bendrieji lėšų paskirstymo principai taikomi tais atvejais, kai tam tikram regionui skirtas biudžetas yra mažesnis nei paraiškose išreikštas 

poreikis. 

2. Bendrieji lėšų paskirstymo principai taikomi tiems regionams, kurie aukštųjų mokyklų paraiškose buvo įvertinti kaip tinkami finansuoti, t. y. 

kokybinio vertinimo balas ne mažesnis nei 60. 

3. Mobilumų srautus mažinti vadovaujantis šiomis nuostatomis:  

3.1. finansavimą skirstyti mažinant dalyvių skaičių regione, taip siekiant finansuoti kuo daugiau institucijų, išreiškusių poreikį mobilumams 

tame regione; 

3.2. finansavimą skirstyti trumpinant dalyvių mobilumo trukmę (išlaikant minimalią Programos vadove numatytą darbuotojų mobilumo 

trukmę ir siekiant išlaikyti įprastą 5 mėn. arba mažiau, jeigu taip nurodyta paraiškoje, studentų mobilumo trukmę); 

3.3. finansavimą skirstyti mažinant finansuojamų šalių skaičių paraiškose, kai turimas biudžetas yra nepakankamas finansuoti visas 

paraiškoje esančias šalis.  

4. Atsižvelgiant į „Erasmus+“ Programos vadove numatytą horizontalų prioritetą dėl aukštojo mokslo mobilumo skaitmeninio švietimo ir įgūdžių, 

finansuoti iki 60 trumpalaikių (1 ir 2 pakopos studentų studijų, 1 ir 2 pakopos studentų ir absolventų praktikų) mobilumų su privalomu virtualiu 

komponentu.   



 

 
 

5. Skirstant finansavimą 1-3, 5, 8-10 regionuose vadovautis Europos Komisijos nustatytais orientaciniais tikslais, susijusiais su geografine 

pusiausvyra ir prioritetais (angl. Indicative Geographical Targets1), Lietuvos Indijos ir Ramiojo vandenynų regiono strateginių gairių 

įgyvendinimo 2025 – 2027 m. veiksmų planu ir „Erasmus+“ programos vadovu.  

Regionas Lėšų skirstymo principai 

Vakarų Balkanai (1 regionas) 

 

Albanija, Bosnija ir Hercegovina, Kosovas, 

Juodkalnija2 

• Prioritetas skiriamas studentų mobilumų finansavimui3. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 60 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 70 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

 
1 ES yra nustačiusi orientacinius tikslus, susijusius su geografine pusiausvyra ir prioritetais, kurie turi būti įgyvendinti Europos lygmeniu per visą Programos įgyvendinimo 
laikotarpį (2021–2027 m.), įskaitant bendradarbiavimą su mažiausiai išsivysčiusiomis šalimis. Pavienės aukštojo mokslo ir studijų institucijos (toliau – AMI) nebūtinai turi pasiekti 
šiuos orientacinius tikslus ir prioritetus, tačiau nacionalinės agentūros atsižvelgs į juos skirstydamos turimą biudžetą. 
2 Visos šalys, šioje lentelėje pažymėtose paryškintu šriftu, gali ne tik siųsti, bet ir priimti bakalauro ir magistrantūros studijų studentus, kaip didelių pajamų šalys pagal OECD 
DAC sąrašą. Šis sąrašas yra nuolatos atnaujinamas ir jį reikia reguliariai peržiūrėti. DAC sąraše esančioms šalims studentų mobilumas bakalauro/magistrantūros lygmenyje 
galimas tik iš šių šalių į Europą, išskyrus 1 regioną (Vakarų Balkanai). 
3 Visos nuostatos, šioje lentelėje pažymėtos mėlyna spalva, yra Europos Komisijos nustatyti orientaciniai tikslai, susiję su geografine pusiausvyra ir prioritetais. 

https://www.oecd.org/content/oecd/en/topics/sub-issues/oda-standards.html
https://www.oecd.org/content/oecd/en/topics/sub-issues/oda-standards.html


 

 
 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų. 

• Skirstant finansavimą siekti išlaikyti proporcingą finansavimą regione esančioms šalims. 

Rytinės kaimyninės šalys (2 regionas) 

 

Armėnija, Azerbaidžanas, Baltarusija, Gruzija, 

Moldova, pagal tarptautinę teisę pripažįstama 

Ukrainos teritorija 

• Bent 40% regiono biudžeto skirti mažiau galimybių turintiems besimokantiems asmenims. 

• Ne mažiau kaip 30% biudžeto lėšų skirti atvykstamiesiems mobilumams iš Ukrainos. 

• Neskirstyti lėšų Baltarusijos Respublikai, atsižvelgiant į nacionalinę bendradarbiavimo su 

Baltarusijos Respublika poziciją. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 60 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 70 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų. 

Pietinės Viduržemio 

jūros regiono šalys (3 regionas) 

• Bent 70% biudžeto turėtų būti skirta besimokantiems asmenims, 50% kurių turėtų būti 

mažiau galimybių turintys asmenys. 



 

 
 

 

Alžyras, Egiptas, Izraelis, Jordanija, Libanas, 

Libija, Marokas, Palestina, Sirija, Tunisas 

• Ne daugiau kaip 15% biudžeto turėtų būti skirta mobilumui su bet kuria iš šalių. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 60 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 70 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų. 

Rusijos Federacija (4 regionas) 

 

Pagal tarptautinę teisę pripažįstama Rusijos 

teritorija 

• Lėšų neskirstyti, atsižvelgiant į nacionalinę bendradarbiavimo su Rusijos Federacija poziciją. 

Azija (5 regionas) 

 

• Bent 25% lėšų skirti mažiausiai išsivysčiusioms regiono šalims.4 

• Ne daugiau 25% lėšų skirti didelių pajamų šalims. 

• Ne daugiau 15% lėšų skirti Kinijai. 

 
4 Bangladešas, Kambodža, Laosas, Mianmaras, Nepalas 



 

 
 

Bangladešas, Butanas, Filipinai, Indija, 

Indonezija, Kambodža, Kinija, Korėjos Liaudies 

Demokratinė Respublika, Laosas, Malaizija, 

Maldyvai, Mianmaras, Mongolija, Nepalas, 

Pakistanas, Šri Lanka, Tailandas ir Vietnamas 

Didelių pajamų šalys: Brunėjus, Honkongas, 

Japonija, Korėja, Makao, Singapūras ir Taivanas 

• Ne daugiau 10% lėšų skirti Indijai.  

• Siekiant prisidėti prie Lietuvos Indijos ir Ramiojo vandenynų regiono strateginių gairių 

įgyvendinimo 2025-2027 m. veiksmų plano, finansuoti iki 10 mobilumų su Japonija.  

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 95 iki 100 balų. 

Vidurinė Azija (6 regionas) 

 

Kazachstanas, Kirgizija, Tadžikistanas, 

Turkmėnistanas, Uzbekistanas 

• Skirstant finansavimą siekti išlaikyti proporcingą finansavimą regione esančioms šalims. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 



 

 
 

o trečią prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 95 iki 100 balų. 

Artimieji Rytai (7 regionas) 

 

Irakas, Iranas, Jemenas 

Didelių pajamų šalys: Bahreinas, Jungtiniai 

Arabų Emyratai, Kataras, Kuveitas, Omanas, 

Saudo Arabija 

Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 60 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 70 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų. 



 

 
 

Ramiojo vandenyno regionas (8 

regionas)  

 

Fidžis, Kiribatis, Maršalo Salos, Mikronezija, 

Nauru, Niujė, Palau, Papua Naujoji, Gvinėja, 

Samoa, Saliamono Salos, Rytų Timoras, Tonga, 

Tuvalu, Vanuatu 

Didelių pajamų šalys: Australija, Naujoji 

Zelandija, Kuko salos 

• Ne daugiau 86,5% lėšų skirti Australijai ir Naujajai Zelandijai. 

• Skirstant finansavimą siekti išlaikyti proporcingą finansavimą regione esančioms šalims. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 95 iki 100 balų. 

Užsachario Afrika (9 regionas) 

 

Angola, Beninas, Botsvana, Burkina Fasas, 

Burundis, Kamerūnas, Žaliasis Kyšulys, Centrinės 

Afrikos Respublika, Čadas, Komorai, Kongas, 

• Bent 35% biudžeto turėtų būti skirta mobilumui su mažiausiai išsivysčiusiomis regiono 

šalimis5, itin daug dėmesio skiriant prioritetinėms migracijos šalims6. 

• Ne daugiau kaip 8% lėšų – su bet kuria iš regiono šalių. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

 
5 Angola, Beninas, Centrinės Afrikos Respublika, Čadas, Komorai, Kongo Demokratinė Respublika, Džibutis, Eritrėja, Bisau Gvinėja, Lesotas, Liberija, Madagaskaras, Malavis, 
Mozambikas, Ruanda, San Tomė ir Prinsipė, Siera Leonė, Somalis, Tanzanija, Togas, Uganda, Zambija. 
6 Burkina Fasas, Burundis, Dramblio Kaulo Krantas, Etiopija, Gambija, Gvinėja, Malis, Mauritanija, Nigeris, Nigerija, Senegalas, Pietų Afrika, Pietų Sudanas, Sudanas. 



 

 
 

Kongo Demokratinė Respublika, Dramblio Kaulo 

Krantas, Džibutis, Pusiaujo Gvinėja, Eritrėja, 

Esvatinis, Etiopija, Gabonas, Gambija, Gana, 

Gvinėja, Bisau Gvinėja, Kenija, Lesotas, Liberija, 

Madagaskaras, Malavis, Malis, Mauritanija, 

Mauricijus, Mozambikas, Namibija, Nigeris, 

Nigerija, Ruanda, San Tomė ir Prinsipė, 

Senegalas, Seišeliai, Siera Leonė, Somalis, Pietų 

Afrika, Pietų Sudanas, Sudanas, Tanzanija, Togas, 

Uganda, Zambija, Zimbabvė 

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 60 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 70 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų. 

Lotynų Amerika (10 regionas) 

 

Argentina, Bolivija, Brazilija, Čilė, Kolumbija, 

Kosta Rika, Ekvadoras, Salvadoras, Gvatemala, 

Hondūras, Meksika, Nikaragva, Panama, 

Paragvajus, Peru, Urugvajus ir Venesuela 

• Ne daugiau 30% lėšų – Brazilijai ir Meksikai. 

• Skirstant finansavimą siekti išlaikyti proporcingą finansavimą regione esančioms šalims. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 70 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 



 

 
 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų. 

Karibų regionas (11 regionas) 

 

Antigva ir Barbuda, Bahamos, Barbadosas, 

Belizas, Kuba, Dominika, Dominikos Respublika, 

Grenada, Gajana, Haitis, Jamaika, Sent Kitsas ir 

Nevis, Sent Lusija, Sent Vinsentas ir Grenadinai, 

Surinamas, Trinidadas ir Tobagas 

• Skirstant finansavimą siekti išlaikyti proporcingą finansavimą regione esančioms šalims. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 95 iki 100 balų. 

JAV ir Kanada (12 regionas) 

 

Jungtinės Amerikos Valstijos, Kanada 

• Skirstant finansavimą siekti išlaikyti proporcingą finansavimą regione esančioms šalims. 

• Skirstant finansavimą atsižvelgti į paraiškos kokybinį balą:  

o pirmą (aukščiausią) prioritetą teikti atvykstamojo darbuotojų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 80 iki 100 balų; 

o antrą prioritetą teikti išvykstamojo darbuotojų  mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 85 iki 100 balų; 



 

 
 

o trečią prioritetą teikti atvykstamojo studentų mobilumo srautams, patenkantiems į 

orientacinį vertinimo diapazoną nuo 90 iki 100 balų; 

o ketvirtą (žemiausią) prioritetą teikti išvykstamojo studentų mobilumo srautams, 

patenkantiems į orientacinį vertinimo diapazoną nuo 95 iki 100 balų. 

 

6. Nurodyti vertinimo balų diapazonai yra orientaciniai. Lėšų skirstymo metu jie gali būti koreguojami priklausomai nuo paraiškų kokybės (t. y. 

joms skirtų balų) ir išreikšto poreikio mobilumų tipams. 

7. Tuo atveju, jei kelios AMI gauna vienodą kokybinį balą regione, skirstant finansavimą prioritetas teikiamas AMI negrąžinusiai ir/arba 

grąžinusiai mažesnę nepanaudotų lėšų dalį po paskutinės KA171 veiklos galutinės ataskaitos vertinimo. 

8. Skirstant finansavimą atsižvelgti į saugumo situaciją ir neskirti lėšų išvykstamiesiems darbuotojų ir studentų mobilumo srautams į šalis, kurias 

Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija yra įtraukusi į „Rekomenduojamų nevykti“ ir „Rekomenduojamų nedelsiant išvykti“ šalių 

sąrašus. 


