
Projekto pavadinimas:

Švietimo problema, kurią spręsite Jūsų bendruomenės poreikiai E+ Programos prioritetai
(bendrieji ar specialieji)

Jūsų organizacijos
(partnerių)
motyvacija

Projekto tikslas:

Projekto uždavinys 1
(darbo paketas 1). 

PROJEKTO VALDYMAS

Projekto uždavinys 2
(darbo paketas 2)

Projekto uždavinys 3
(darbo paketas 3)

Paketo veikla (etapas) 1.1.

Projekto tikslinė(s)
grupė(s)

Inovacija, kurią kursite Kokios tarptautinės org.
reikalingos? Kokio tipo?

Kiek?

Projekto rezultatai 1

Projekto poveikis vietiniu/nacionaliniu lygmeniu Projekto poveikis Europiniu lygmeniu Projekto poveikis dalyviams, organizacijoms,
kitoms suinteresuotoms šalims

Projekto rezultatų sklaidos veiklos:

Projekto viešinim
o veiklos:

V
adyba, kom

anda ir kom
unikacija su partneriais, projekto tvarum

as

Kompetencijos ir
įgūdžiai kuriuos

ugdysite

Paketo veikla (etapas) 1.2.

Paketo veikla (etapas) 2.1.

Paketo veikla (etapas) 2.2.

Paketo veikla (etapas) 3.1.

Paketo veikla (etapas) 3.2.

Projekto rezultatai 2 Projekto rezultatai 3

Kuo unikalūs yra
projekto pasiekimai

arba procesas ?

Kad sėkmingai
įgyvendintumėte projektą,
kokių kompetencijų reikės?

Projekto biudžetas (pabraukti): 120.000 EUR / 250.000 EUR / 400.000 EUR

Projekto pavadinimas turi būti trumpas, patrauklus bet ir atspindėti pagrindinę projekto idėją

Kodėl būtent jūs norite
įgyvendinti tokį

projektą? 

Kokie yra jūsų tikslo grupės poreikiai -
kodėl kyla mintis įgyveninti projektą?

Kurie iš programos prioritetų sutampa
su jūsų projekto idėja?

Kokią jums juntamą problemą
išspręsite projektu?

Kam skirtas projektas
tiesiogiai? Kas bus

didžiausi naudos gavėjai?

Ką patobulinsite savo
tikslo grupėje/
organizacijoje?

Aiškus, apimantis viso projekto bendrą siekį (ne vieną konkrečią veiklą). Jame gali atsispindėti siekiamybė spręsti jūsų pasirinktą problemą,
pasiekti poveikį, įdiegti naujovę

Darbo paketas yra veiklų, kuriomis siekiama vieno bendro specifinio tikslo, grupė, atitinkanti šiuos aspektus: 1) turi vieną bendrą specifinį
tikslą; 2) apima įvairaus pobūdžio veiklas, tam specifiniam tikslui pasiekti; 3) įgyvendinus veiklas, pasiekiami atitinkamais kokybiniais/

kiekybiniai rodikliais pamatuojami apčiuopiami/ neapčiuopiami rezultatai; 4) etapus/gaires (angl. milestones).

Veikla - konkretus veiksmas, etapas (susitikimas, mokymai, produktas, procesas ir t.t.) kuriį gyvendinus priartėsite prie paketo išpildymo.

Rezultatas - tai jūsų pasiekimas įgyvendinus veiklas ir uždavinius. Gali būti apčiuopiamas (knyga, programa ir pan.) arba gali būti
neapčiuopiamas (nauji įgūdžiai, pokyčiai, susikūrę tinklai ir pan.). 

Svarbu skleisti žinią apie tai, ką pasiekėte ir jei tai naudinga ir platesnėms grupėms nei tik projekto dalyviai. Ką konkrečiai ir kam,
kada ir kokiu formatu pristatysite/nusiųsite/platinsite/perduosite ir pan.

Įgyvendinus visas iki šiol suplanuotas veiklas sėkmingai - padarysite poveikį. Jį skirtingais lygmenimis čia ir aprašytkite. Poveikis - tai yra tai, kaip jūsų
įgyventios veiklos pakeitė organizacijų ar individų požiūrius, darbo metodus, ką nors palengvino, įdiegė, galbūt susilaukėte daugiau pripažinimo iš kitų

organizacijų ir pan. Poveikis gali būti kokybinis ir kiekybinis - nusimatykite kaip pamatuosite ir žinosite kad jį pasiekėte.

Kaip lygiavertiškai veiksite, spręsite konfliktus, kom
unikuosite, archyvuosite  rezultatus

KA220 Projekto planavimo drobė. Parengė Agnė Rapalaitė-Rasiulė
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